Anexa 8 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizdrii /
angajarii in echipele proiectelor de cercetare

ACADEMIA DE STUDII EC
Raportul final al concursului

Postul pentru care se organizeazi concursul: Cercetitor

Directia / Serviciul / Biroul: Proiectul “Dezvoltarea si promovarea cercetiirii de excelentd din ASE
prin consolidarea proceselor de CDI, sustinerea vizibilititii rezultatelor si a impactului asupra
mediului economic, in context Open Science”, contract: CNFIS-FDI-2023-F-0499

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 26.04.2023

Rezultatul Motivul oerii
Numele si prenumele candidatului selectiei o DeapiES
: dosarului
dosarelor
1. VALIMAREANU ILEANA ADMIS -

Observatii formulate de citre membrii comisiei:

Informatii privind interviul

Data si ora desfasurdrii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare
si selectie, selectia realizandu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice)
cuprinse in anuntul de selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectic a
personalului in vederea nominalizarii /angajirii in echipele proiectelor de cercetare PO_DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfasurarii interviului: -

Numele si prenumele candidatului Pun.ctajul. ﬁm.ﬂ Rezultatul
: al interviului
| S 5 -
Rezultatul final al concursului
Postul: Cercetitor
Numele si prenumele candidatului Punctajul ﬁna.l Rezultatul
al concursului
1. VALIMAREANU ILEANA 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semndtura

1. Presedinte Prof. univ. dr. Margareta Stela FLORESCU

2. Membru: Prof. univ. dr. lonel DUMITRU

3. Membru: Conf. univ. dr. Florin DOBRE

Secretarul comisiei: Calotd Mihaela Manuela
Semndatura:




Anexa 8 la procedura de recrutare §i selectie a personalului in vederea nominalizérii /
angajdrii in echipele proiectelor de cercetare

i
A TYE
ALCRAUL

Raportul final al concursului

REGISTRATURA GENEF

5I5F 092,05, B

|NR.

Postul pentru care se organizeazi concursul: Cercetitor de piaﬁ“ |

Directia / Serviciul / Biroul: Proiectul “Dezvoltarea si promovarea cercetiirii de excelenta din ASE
prin consolidarea proceselor de CDI, sustinerea vizibilititii rezultatelor si a impactului asupra
mediului economic, in context Open Science”, contract: CNFIS-FDI-2023-F-0499

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 26.04.2023

Sezultatil Motivul respingerii
Numele si prenumele candidatului selectiei g
! dosarului
dosarelor
1. MANEA ANDREEA - LIVIANA ADMIS -

Observatii formulate de citre membrii comisiei:

Informatii privind interviul

Data si ora desfasurdarii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare
si selectie, selectia realizandu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice)
cuprinse in anuntul de selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a
personalului in vederea nominalizirii /angajarii in echipele proiectelor de cercetare PO _DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfasuririi interviului: -

Numele si prenumele candidatului Pun.ctajul. ﬁm.ﬂ Rezultatul
al interviului
| A S— - .
Rezultatul final al concursului
Postul: Cercetitor de piatdi
Numele s1 prenumele candidatului e ﬁna_l Rezultatul
’ al concursului
1. MANEA ANDREEA - LIVIANA 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semndtura

1. Presedinte Prof. univ. dr. Margareta Stela FLORESCU

2. Membru: Prof. univ. dr. lonel DUMITRU

3. Membru: Conf. univ. dr. Florin DOBRE

Secretarul comisiei: Calotd Mihaela Manuela
Semndatura:




Anexa 8 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizérii /
angajarii in echipele proiectelor de cercetare

| ACADEMIA DE STUWII ECC
Raportul final al concursului

GISTRATURA Gt &\

68 c‘)o? é) 2023

Postul pentru care se organizeazi concursul: Cercetditor competente IT

Directia / Serviciul / Biroul: Proiectul “Dezvoltarea si promovarea cercetiirii de excelenta din ASE
prin consolidarea proceselor de CDI, sustinerea vizibilitiitii rezultatelor si a impactului asupra
mediului economic, in context Open Science”, contract: CNFIS-FDI-2023-F-0499

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 26.04.2023

Rezultatl. | gt sepingerii
Numele si prenumele candidatului selectiei PIng
? dosarului
dosarelor
1. BURLACU SORIN ADMIS -

Observatii formulate de citre membrii comisiei:

Informatii privind interviul

Data si ora desfagurdrii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare
s1 selectie, selectia realizdndu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice)
cuprinse in anuntul de selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare s1 selectic a
personalului In vederea nominalizarii /angajarii in echipele proiectelor de cercetare PO DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfasuririi interviului: -

Numele si prenumele candidatului Pur{ctajul. ﬁngl Rezultatul
al interviului
L: sppminmens - -
Rezultatul final al concursului
Postul: Cercetitor competente IT
Numele si prenumele candidatului i b fma.l Rezultatul
? al concursului
1. BURLACU SORIN 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semndtura

1. Presedinte Prof. univ. dr. Margareta Stela FLORESCU

2. Membru: Prof. univ. dr. Ionel DUMITRU

3. Membru: Conf. univ. dr. Florin DOBRE

Secretarul comisiei: Calota Mihaela Manuela
Semndtura:




Anexa 8 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizdrii /
angajarii in echipele proiectelor de cercetare

Raportul final al concul'ﬁffl EMIA D

REGISTRATURA GEN

;;(36@ @,z g)f o&)iﬁ

Postul pentru care se organizeaza concursul: Cercetitor progr. i}zhre»—w—“
Directia / Serviciul / Biroul: Proiectul “Dezvoltarea si promovarea cercetirii de excelentd din ASE
prin consolidarea proceselor de CDI, sustinerea vizibilititii rezultatelor si a impactului asupra
mediului economic, in context Open Science”, contract: CNFIS-FDI-2023-F-0499

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 26.04.2023

Rezultatul Motivul respingerii
Numele si prenumele candidatului selectiei pIg
dosarului
dosarelor
1. DELCEA CAMELIA ADMIS -

Observatii formulate de catre membrii comisiei:

Informatii privind interviul

Data si ora desfagurarii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare
si selectie, selectia realizandu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice)
cuprinse in anuntul de selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectic a
personalului in vederea nominalizdrii /angajarii in echipele proiectelor de cercetare PO DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfisuririi interviului: -

Numele si prenumele candidatului Pun_ctajul' ﬁne.ﬂ Rezultatul
al interviului
L. wovmvsag - -
Rezultatul final al concursului
Postul: Cercetitor programare
Numele si prenumele candidatului Pungel ﬁna.l Rezultatul
al concursului
1. DELCEA CAMELIA 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semndtura

1. Presedinte Prof. univ. dr. Margareta Stela FLORESCU

2. Membru: Prof. univ. dr. Ionel DUMITRU

3. Membru: Conf. univ. dr. Florin DOBRE

Secretarul comisiei: Caloti Mihaela Manuela
Semndtura:




Anexa 8 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizérii /
angajarii in echipele proiectelor de cercetare

ACADEM!A DE STUL | ECONORLICE DIN BUCURESTI|
Raportul final al concursului

REGISTRATURA GENERALA

Postul pentru care se organizeazi concursul: Expert networking

Directia / Serviciul / Biroul: Proiectul “Dezvoltarea si promovarea cercetiirii de excelentd din ASE
prin consolidarea proceselor de CDI, sustinerea vizibilititii rezultatelor si a impactului asupra
mediului economic, in context Open Science”, contract: CNFIS-FDI-2023-F-0499

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 26.04.2023

Hezuliatl Motivul respingerii
Numele si prenumele candidatului selectiei puigs
dosarului
dosarelor
1. JORA OCTAVIAN - DRAGOMIR ADMIS -

Observatii formulate de citre membrii comisiei:

Informatii privind interviul

Data si ora desfésurarii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare
si selectie, selectia realizandu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice)
cuprinse in anuntul de selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a
personalului in vederea nominalizirii /angajarii in echipele proiectelor de cercetare PO DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfisuririi interviului: -

Numele s1 prenumele candidatului Pun_ctajul‘ ﬁn:—:ﬂ Rezultatul
x al interviului
| FRT z -
Rezultatul final al concursului
Postul: Expert networking
Numele si prenumele candidatului Prpctagul ﬁna_] Rezultatul
> al concursului
1. JORA OCTAVIAN - DRAGOMIR 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semndtura

1. Presedinte Prof. univ. dr. Margareta Stela FLORESCU

2. Membru: Prof. univ. dr. Tonel DUMITRU

3. Membru: Conf. univ. dr. Florin DOBRE

Secretarul comisiei: Calotd Mihaela Manuela
Semndatura:




Anexa 8 la procedura de recrutare si selectie a personalulyhimvedereameminglizdrii/ = Bt
angajdrii in echipele proiectelor de cercetare

REGISTRATURA

Raportul final al concursuﬂy\i SJEJ/ . 02 JS DJ),'{S

Postul pentru care se organizeazi concursul: 7 posturi — Expert

Directia / Serviciul / Biroul: Proiectul “Dezvoltarea si promovarea cercetirii de excelenta din ASE
prin consolidarea proceselor de CDI, sustinerea vizibilititii rezultatelor si a impactului asupra
mediului economic, in context Open Science”, contract: CNFIS-FDI-2023-F-0499

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 26.04.2023

Numele i prenumele candidatului Rezu(litatul selectiei | Motivul respipgerii
osarelor dosarului
1.  BOJA CATALIN ADMIS -
2.  CAESCU STEFAN CLAUDIU ADMIS -
3. COTFAS LIVIU - ADRIAN ' ADMIS -
4.  DAVIDESCU ADRIANA ANAMARIA ADMIS -
5.  MOSORA MIHAELA HRISANTA ADMIS -
6.  NASTASE MARIAN ADMIS -
7. ORZAN MIHAI CRISTIAN ADMIS -

Observatii formulate de citre membrii comisiei:

Informatii privind interviul

Data si ora desfagurdrii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare
si selectie, selectia realizandu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice)
cuprinse in anuntul de selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a
personalului in vederea nominalizirii /angajarii in echipele proiectelor de cercetare PO DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfisuririi interviului: -

Numele si prenumele candidatului Puqctaj ul. ﬁl’l?.l a Rezultatul
’ interviului
| > -
Rezultatul final al concursului
Postul: 7 posturi — Expert
Numele si prenumele candidatului Banstajnl hna.l 4 Rezultatul
? concursului
1. BOJA CATALIN 100 ADMIS
2. CAESCU STEFAN CLAUDIU 100 ADMIS
3. COTFAS LIVIU - ADRIAN 100 ADMIS
4. DAVIDESCU ADRIANA ANAMARIA 100 ADMIS
5. MOSORA MIHAELA HRISANTA 100 ADMIS
6. NASTASE MARIAN 100 ADMIS
7. ORZAN MIHAI CRISTIAN 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semndtura
1. Presedinte Prof. univ. dr. Margareta Stela FLORESCU
2. Membru: Prof. univ. dr. Ionel DUMITRU
3. Membru: Conf. univ. dr. Florin DOBRE

Secretarul comisiei: Calotda Mihaela Manuela
Semndrtura:




Anexa 8 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizdrii /
angajarii in echipele proiectelor de cercetare

Raportul final al concursului RECISTE

. 5962

0»2 J szg

Postul pentru care se organizeazi concursul: 3 posturi — Doctorand

Directia / Serviciul / Biroul: Proiectul “Dezvoltarea si promovarea cercetiirii de excelenta din ASE
prin consolidarea proceselor de CDI, sustinerea vizibilititii rezultatelor si a impactului asupra
mediului economic, in context Open Science”, contract: CNFIS-FDI-2023-F-0499

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 26.04.2023

Nomele s prenmelecandidatin Rezultatul selectiei Motivul respipgerii
dosarelor dosarului
1. MANTA EDUARD MIHAI ADMIS -
2. RUSU GEORGIANA ADMIS -
3. VOICU BIANCA CRISTIANA ADMIS .

Observatii formulate de citre membrii comisiei:

Informatii privind interviul

Data si ora desfagurdrii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare
si selectie, selectia realizandu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice)
cuprinse in anuntul de selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a

personalului In vederea nominalizarii /angajarii in echipele proiectelor de cercetare PO DMC(I-12

Probleme intervenite pe durata desfasuririi interviului: -

Numele si prenumele candidatului PqutaJ uI' ﬁngl 2l Rezultatul
interviului
| PO S, - -
Rezultatul final al concursului
Postul: 3 posturi — Doctorand
Numele si prenumele candidatului s ﬁnall al Rezultatul
X concursului
1. MANTA EDUARD MIHAI 100 ADMIS
2. RUSU GEORGIANA 100 ADMIS
3. VOICU BIANCA CRISTIANA 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semndtura

1. Presedinte Prof. univ. dr. Margareta Stela FLORESCU

2. Membru: Prof. univ. dr. Tonel DUMITRU

3. Membru: Conf. univ. dr. Florin DOBRE

Secretarul comisiei: Calotd Mihaela Manuela
Semndtura:

|



Anexa 8 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizdrii /
angajarii in echipele proiectelor de cercetare

ACADEMIA DE STUDH ECONO.,

el I TR T B T g el =8 T X ]
FEUUNOGIGE DIM

Raportul final al concursului

REGISTRATURA GENE

Postul pentru care se organizeaza concursul: Responsabil financiar

Directia / Serviciul / Biroul: Proiectul “Dezvoltarea si promovarea cercetirii de excelenta din ASE
prin consolidarea proceselor de CDI, sustinerea vizibilitatii rezultatelor si a impactului asupra
mediului economic, in context Open Science”, contract: CNFIS-FDI-2023-F-0499

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 26.04.2023

Reznltatul Motivul respingerii
Numele si prenumele candidatului selectiel tVul resping
? ’ dosarului
dosarelor
1. DINULESCU GABRIELA LOREDANA ADMIS =

Observatii formulate de cdtre membrii comisiei:

Informatii privind interviul

Data si ora desfasurarii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare
si selectie, selectia realizandu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice)
cuprinse in anuntul de selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a
personalului n vederea nominalizarii /angajarii in echipele proiectelor de cercetare PO DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfasurarii interviului: -

Numele si prenumele candidatului Puqctajul_ ﬁm.ﬂ Rezultatul
’ al interviului
L 5 smuwass = -
Rezultatul final al concursului
Postul: Responsabil financiar
Numele si prenumele candidatului Punctajul ﬁna} Rezultatul
i al concursului
1. DINULESCU GABRIELA LOREDANA 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semndtura

1. Presedinte Prof. univ. dr. Margareta Stela FLORESCU

2. Membru: Prof. univ. dr. Ionel DUMITRU

3. Membru: Conf. univ. dr. Florin DOBRE

Secretarul comisiei: Caloti Mihaela Manuela
Semndtura:




Anexa 8 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizdrii /
angajdrii in echipele proiectelor de cercetare

ACADEMIA DE STUGH
Raportul final al concursului

TUR

RA GENERALA

Postul pentru care se organizeaza concursul: Responsabil resurse umane

Directia / Serviciul / Biroul: Proiectul “Dezvoltarea si promovarea cercetiirii de excelenta din ASE
prin consolidarea proceselor de CDI, sustinerea vizibilititii rezultatelor si a impactului asupra
mediului economic, in context Open Science”, contract: CNFIS-FDI-2023-F-0499

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 26.04.2023

heziliam| Motivul respingerii
Numele si prenumele candidatului selectiei b
dosarului
dosarelor
1. CHIRIC ANTOANETA ADMIS e

Observatii formulate de citre membrii comisiei:

Informatii privind interviul

Data si ora desfasurdrii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare
si selectie, selectia realizandu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice)
cuprinse in anuntul de selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a
personalului in vederea nominalizirii /angajarii in echipele proiectelor de cercetare PO _DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfasuririi interviului: -

Numele si prenumele candidatului Pun.ctaJull ﬁm.ﬂ Rezultatul
al interviului
| P - -
Rezultatul final al concursului
Postul: Responsabil resurse umane
Numele si prenumele candidatului Stintaul ﬁna‘l Rezultatul
’ al concursului
1. CHIRIC ANTOANETA 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semndtura

1. Presedinte Prof. univ. dr. Margareta Stela FLORESCU

2. Membru: Prof. univ. dr. lonel DUMITRU

3. Membru: Conf. univ. dr. Florin DOBRE

Secretarul comisiei: Calotd Mihaela Manuela
Semndtura:




Anexa 8 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizdrii /
angajdrii in echipele proiectelor de cercetare

ACADEMIA DE ST
Raportul final al concursului REG!STRATURA GENERALA
NRG 6‘5;)6:) \|\|}®2(J[S;2023

Postul pentru care se organizeazi concursul: Secretar

Directia / Serviciul / Biroul: Proiectul “Dezvoltarea si promovarea cercetiirii de excelentid din ASE
prin consolidarea proceselor de CDI, sustinerea vizibilititii rezultatelor si a impactului asupra
mediului economic, in context Open Science”, contract: CNFIS-FDI-2023-F-0499

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 26.04.2023

Rezultatul Motivul respingerii
Numele si prenumele candidatului selectiei pmg
: dosarului
dosarelor
1. NELEAPCA LUCICA AURORA ADMIS 2

Observatii formulate de citre membrii comisiei:

Informatii privind interviul

Data si ora desfasurarii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare
si selectie, selectia realizandu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice)
cuprinse in anunful de selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a
personalului in vederea nominalizarii /angajarii in echipele proiectelor de cercetare PO DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfasurdrii interviului: -

Numele si prenumele candidatului Puqcta_] ul. ﬁna}l Rezultatul
al interviului
e — = -
Rezultatul final al concursului
Postul: Secretar
Numele si prenumele candidatului Pgnetajul ﬁna'l Rezultatul
al concursului
1. NELEAPCA LUCICA AURORA 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semnatura

1. Presedinte Prof. univ. dr. Margareta Stela FLORESCU

2. Membru: Prof. univ. dr. lonel DUMITRU

3. Membru: Conf. univ. dr. Florin DOBRE

Secretarul comisiei: Caloti Mihaela Manuela
Semndtura:




Anexa 8 la procedura de recrutare i selectie a personalului in vederea nominalizcirii /
angajarii in echipele proiectelor de cercetare

ACADEMIA D!
Raportul final al concursului

REGISTRATURA Gz

-f'-“

Postul pentru care se organizeaza concursul: Responsabil achizitii

Directia / Serviciul / Biroul: Proiectul “Dezvoltarea si promovarea cercetarii de excelentd din ASE
prin consolidarea proceselor de CDI, sustinerea vizibilitatii rezultatelor si a impactului asupra
mediului economic, in context Open Science”, contract: CNFIS-FDI-2023-F-0499

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 26.04.2023

Rezultatol Motivul respingerii
Numele si prenumele candidatului selectiei VU TESpINg
’ dosarului
dosarelor
1. PAPA GEORGIANA - CRISTINA ADMIS -

Observatii formulate de citre membrii comisiei:

Informatii privind interviul

Data si ora desfasurarii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare
si selectie, selectia realizandu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice)
cuprinse in anuntul de selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a
personalului in vederea nominalizarii /angajarii in echipele proiectelor de cercetare PO_DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfisurarii interviului: -

Numele si prenumele candidatului Puqctaj u]. ﬁngl Rezultatul
: al interviului
R = -
Rezultatul final al concursului
Postul: Responsabil achizitii
Numele si prenumele candidatului Punatayul ﬁna_l Rezultatul
; al concursului
1.  PAPA GEORGIANA - CRISTINA 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semndtura

1. Presedinte Prof. univ. dr. Margareta Stela FLORESCU

2. Membru: Prof. univ. dr. Ionel DUMITRU

3. Membru: Conf. univ. dr. Florin DOBRE

Secretarul comisiei: Calotd Mihaela Manuela
Semndtura:




